iva l.ua v Institut Catala d’Avaluacid
de Politiques Publiques

IVALUA CONVOCA LA PROVISIO D’UN LLOC DE TREBALL DE RESPONSABLE
D’ADMINISTRACIO | RECURSOS (10.01.17)

Ivalua és un consorci public integrat per la Vicepresidéncia d’Economia i Hisenda de la
Generalitat de Catalunya, la Diputacié de Barcelona, la Universitat Pompeu Fabra, el Consell
Interuniversitari de Catalunya i el Consell de Treball, Economic i Social.

Ivalua té per missié la promocié de I'avaluacié de politiques publiques entre les
administracions publiques catalanes i entre la ciutadania en general.

Per portar a terme aquesta missio Ivalua té com a principals funcions:

- Detectar tematiques d’interes per al disseny, la planificacié i I'avaluacié de les
politiques publiques.

- Produir informacié i instruments que permetin a les Administracions publiques i a la
societat en general, realitzar analisis i avaluacio de politiques publiques.

- Desenvolupar activitats de formacid i projectes de recerca sobre avaluacid de
politiques publiques o participar en programes de formacié d’altres organismes amb
aquesta mateixa finalitat.

- Avaluar politiques publiques segons les linies d’investigacié del centre i/o per encarrec,
previa aprovacio del Consell Rector.

- Difondre els resultats de les avaluacions de politiques publiques, mitjancant formats i
canals adaptats als diferents tipus de destinataris.

- Desenvolupar altres activitats que facilitin el compliment de la seva missié.

Podeu accedir a més informacié sobre els objectius i actuacions d’lvalua al portal de recursos
per a 'avaluacid.

Per donar suport a les seves linies de treball Ivalua convoca la provisié d’'un lloc de treball
vacant de RESPONSABLE D’ADMINISTRACIO | RECURSOS.

DESCRIPCIO DEL LLOC:

e Contracte laboral temporal

e Categoria: Responsable d’Administracio i Recursos

e Possible comissié de serveis en el cas de funcionaris de les administracions publiques.

e Jornada completa

e Poblacié: Barcelona

e Incorporacié immediata

e La retribucié anual maxima és de 56.485,48 € segons les taules retributives aprovades
pel Consell Rector d’lvalua.


http://www.ivalua.cat/
http://www.ivalua.cat/

REQUERIMENTS:

e Titulacid universitaria: Llicenciatura/Grau en Economia/ADE o similars

e Experiéncia professional contrastada en I'administracidé vinculada a la gestid
econOmica, pressupostaria i comptable

e Coneixement oral i escrit de les dues llengles oficials de Catalunya

Responsabilitzar-se dels procediments relacionats amb la gestié i administraciéd de
I'activitat del consorci i en particular des del punt de vista, econdmic, pressupostari i
comptable aixi com de la gestié dels recursos humans i dels serveis generals del Consorci.
En concret es desenvoluparan les seglients activitats:

- Responsabilitzar-se de I'elaboracié i el seguiment del pressupost

- Dur aterme la gestid economica de I'entitat

- Gestionar la politica de personal i els recursos humans del consorci

- Gestionar el Pla de Formacié del Consorci incloent la formacié en seguretat i salut en el
treball

- Supervisar les actuacions relatives a sistemes d’informacié i infraestructures del
Consorci

- Supervisar la politica en materia de Proteccié de Dades del Consorci

- Exercir les funcions de secretari/a del Consell Rector

- Proposar i liderar la proposta d’accions de millora en les arees de la seva competéncia

ES VALORARA

e  Esvalorara formacid postgraduada addicional especifica en qualsevol disciplina
vinculada a la gestié publica i economica
e Coneixement oral i escrit de I'anglés

SOL-LICITUDS:

e Les persones interessades a formar part d’aquest procés hauran de trametre per
correu electronic preferentment en .pdf a lI'adreca info@ivalua.cat indicant en
I'assumpte del missatge la referencia “Convocatoria Responsable d’Administracio i
Recursos”:

- Carta de sol-licitud
- Curriculum Vitae actualitzat


mailto:info@ivalua.cat

Es donara preferéncia a les sollicituds presentades per personal amb vincle
preexistent de caracter fix amb I’Administracié de la Generalitat o amb els ens o
entitats del seu sector public.

e Lessollicituds s’han de fer arribar en el termini de 10 dies naturals des de '’endema
de la publicacié d’aquest anunci.

e Es notificara personalment del resultat de la convocatoria en el termini de 15 dies
naturals des de I'endema del termini de finalitzacié de presentacié de sol-licituds.
Només es donara resposta individualitzada a aquelles persones que siguin
entrevistades.

e Un mes i mig després de finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, els
candidats que no hagin rebut cap notificacié expressa en relacid a la convocatoria,
podran considerar desestimades les seves candidatures.

Les dades personals seran tractades per al procés de seleccié6 de la present
convocatoria. Igualment I'entitat pot guardar els CV durant dos anys a la bossa de
treball, integrant-se al fitxer de Recursos Humans de l'entitat, amb la finalitat
d'informar-lo d'ofertes laborals que puguin ser del seu intereés.

Ivalua, incorporara les dades facilitades per I'usuari en el fitxer de Recursos Humans de la seva
titularitat degudament comunicat en |'Autoritat Catalana de Proteccié de Dades. Ivalua no
cedira o comunicara a tercers les dades recollides sense consentiment de 'usuari/a.

L'usuari/a podra exercir els seus drets d’accés, rectificacid, cancel-lacié o oposicid,
comunicant-ho per escrit a la nostra adrega postal: Ivalua, Pau Claris 108, 4t 1a, 08009
Barcelona o a I'adreca de correu electronic info@ivalua.cat.
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